
 

 
 
 

Castello del Buonconsiglio 
monumenti e collezioni provinciali 
 

 
 
Avviso di selezione, per titoli ed esami, per l’ind ividuazione di educatori museali, ai quali 
affidare la realizzazione di interventi educativi/c omunicativi programmati dal Museo presso 
le proprie sedi nel periodo giugno 2010 – maggio 20 13. 
 
 
 
In esecuzione della Determinazione del Direttore n. 48 dd. 11 febbraio 2010  è indetta una 
selezione, per titoli ed esami, per l’individuazione di educatori museali per lo svolgimento di attività 
educative/ comunicative presso le sedi del Museo (sede centrale: Castello del Buonconsiglio a 
Trento; sedi periferiche: Castel Thun a Vigo di Ton, Castel Beseno a Besenello, Castello di 
Stenico). 
 
TIPOLOGIA CONTRATTO : Contratto di lavoro nella forma di collaborazione coordinata e 
continuativa, ai sensi dell’art. 39 duodecies della L. P. n. 23 del 19 luglio 1990, con impegno non 
predeterminato, di durata non superiore ai dodici mesi, secondo lo schema allegato al presente 
avviso. 
 
COMPENSO PREVISTO: Il compenso sarà proporzionato al numero di percorsi effettuati, sulla 
base del tariffario approvato con Determinazione del Direttore n. 53 di data 3 marzo 2008 o 
successive modificazioni. 
I compensi sono da considerarsi al lordo delle ritenute fiscali e delle ritenute previdenziali di legge. 
 

NATURA DELL’ATTIVITÀ PREVISTA 
 

L’educatore museale realizza interventi educativi programmati dal Museo adeguandoli alle 
caratteristiche e alle esigenze dei diversi destinatari. 

In particolare: 
- conduce attività di visite guidate nell’ambito della valorizzazione delle sedi del Museo, delle 

collezioni e delle mostre temporanee, rivolte alle diverse tipologie di pubblico del Museo; 
- conduce attività didattiche e laboratoriali rivolte al pubblico scolastico, della durata variabile da 

1 a 4 ore; 
- conduce attività di animazione rivolta a un pubblico costituito da famiglie; 
- conduce attività di animazione in occasione di eventi pubblici del Museo strettamente correlati 

all’attività del Museo e alle mostre; 
- collabora alla progettazione e ideazione di attività educative rivolte alle diverse tipologie di 

pubblico del Museo e a progetti innovativi e sperimentali; 
- svolge attività di comunicazione rivolta ai visitatori relativa alla valorizzazione dei beni e alla 

divulgazione delle iniziative museali. 

 



REQUISITI DEI CANDIDATI 
 

Per l’ammissione alla selezione è richiesto il possesso dei seguenti requisiti: 
 

1. età superiore ai 18 anni; 
2. cittadinanza italiana o di altro stato appartenente all’Unione Europea; 
3. possesso dell’idoneità fisica per lo svolgimento dell’attività; 
4. immunità da condanne che comportino l’interdizione dai pubblici uffici; 
5. non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 
6. laurea triennale secondo l’ordinamento attuale o diploma di laurea secondo il vecchio 

ordinamento in discipline attinenti i contenuti del Museo, quali scienze dei beni culturali, 
storia, storia dell’arte, conservazione dei beni culturali, pedagogia, educatore professionale 
o altri diplomi di laurea equipollenti per disposizione di legge, purché siano stati sostenuti 
almeno due esami nell’ambito delle seguenti materie: storia, storia dell’arte, archeologia 
(per un totale di crediti non inferiore a 18 per il nuovo ordinamento); 

7. per i cittadini residenti in un altro Stato appartenente all’Unione Europea, la buona 
conoscenza della lingua italiana. 

 
Tutti i requisiti ed i titoli prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la 
presentazione della domanda di partecipazione alla selezione. 
 
Il Museo si riserva di procedere all’accertamento dei suddetti requisiti e può disporre in qualsiasi 
momento, con determinazione motivata del Direttore, l’esclusione dalla selezione dei candidati in 
difetto dei requisiti prescritti. L’esclusione sarà comunicata all’interessato. 
 

MODALITA’ PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
 
Per essere ammessi alla selezione, le domande dovranno pervenire  all’Ufficio Amministrativo del 
Museo Castello del Buonconsiglio, monumenti e collezioni provinciali in via Cervara, 7 - 38121 
Trento, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno  martedì 2 marzo 2010 , e dovranno essere 
redatte su carta semplice seguendo il fac-simile allegato e pubblicato sul sito Internet 
www.buonconsiglio.it, con allegata una fotocopia semplice di un documento di identità in corso di 
validità. 
 
Referente per la presentazione delle domande sarà la rag. Doranna Plotegher (tel. 0461/492805). 
 
Le domande potranno essere consegnate a mano o potranno pervenire a mezzo posta o corriere. 
Ai fini del rispetto del termine di consegna, non avrà valenza il timbro postale di spedizione bensì 
la data indicata sul protocollo attribuito dal personale del Museo addetto al ricevimento. 
 
Per le domande presentate direttamente, la data di acquisizione delle istanze sarà stabilita e 
comprovata dalla data indicata nella ricevuta rilasciata dal personale del Museo addetto al 
ricevimento. 
 
La domanda potrà pervenire anche via fax, entro e non oltre il termine sopra indicato ed utilizzando 
esclusivamente i numeri 0461/492809 – 0461/239497. 
 
Nella domanda (Mod. A) il candidato dovrà dichiarare, sotto la propria personale responsabilità, ai 
sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e consapevole 
delle responsabilità penali previste dall’art. 76 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci: 
 

- le complete generalità (nome, cognome, data e luogo di nascita; le coniugate dovranno indicare 
il cognome da nubili); 

- il possesso della cittadinanza italiana o di altro Stato appartenente all’Unione Europea; 
- il titolo di studio posseduto (specificando: diploma di laurea posseduto, con l’indicazione 

dell’ordinamento di riferimento, della data, del luogo e dell’università dove è stato conseguito); i 



candidati che hanno conseguito il titolo di studio all’estero dovranno allegare il titolo di studio 
tradotto e autenticato dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana, 
indicando l’avvenuta equipollenza del proprio titolo di studio con quello italiano o dimostrando di 
avere avviato la procedura di riconoscimento entro la data di scadenza del termine utile per la 
presentazione delle domande di partecipazione alla selezione;  

- il superamento con esito positivo di almeno due esami di storia dell’arte e/o di archeologia (per 
un totale di crediti non inferiore a 18 per il nuovo ordinamento); 

- l’idoneità fisica allo svolgimento dell’attività; 
- le eventuali condanne riportate o le eventuali applicazioni della pena su richiesta 

(patteggiamento), oppure di non aver riportato alcuno dei provvedimenti sopra specificati 
nonché l’esistenza di eventuali procedimenti penali pendenti; 

- il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della 
cancellazione dalle liste elettorali medesime; 

- il comune di residenza, l’esatto indirizzo, il recapito telefonico nonché l’eventuale diverso 
recapito presso il quale debbano essere inviate tutte le comunicazioni relative alla selezione; 

- per i soli cittadini residenti in un altro Stato appartenente all’Unione Europea, la buona 
conoscenza della lingua italiana; 

- la sede di preferenza, tra quelle del Museo, per l’eventuale svolgimento dell’incarico. A tale 
proposito, si precisa che per la sede di preferenza non è previsto alcun rimborso per le spese di 
viaggio. 

- l’autorizzazione al Museo per la trattazione dei propri dati personali per le finalità proprie e 
strettamente connesse all’attività formativa e di carattere amministrativo-fiscale relative e 
conseguenti all’assegnazione dell’attività, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dal D. Lgs. 
196/2003.  

 
Ai fini della valutazione dei titoli, alla domanda dovrà essere allegato il Mod. B con le seguenti 
informazioni: 

• i titoli di studio posseduti, i corsi frequentati, i titoli di specializzazione e di abilitazione 
specificando le date di conseguimento e/o svolgimento e la durata; 

• le esperienze lavorative precisando le mansioni svolte e la durata del rapporto di lavoro 
solo qualora attinenti al presente avviso di selezione. 

 
La domanda dovrà essere firmata dal concorrente a pena di esclusione. 
 
I candidati sono tenuti, in ogni caso, a comunicare tempestivamente al Museo qualsiasi variazione 
dei dati dichiarati nella domanda di partecipazione alla selezione. 
 
Il presente avviso è emanato nel rispetto delle pari opportunità tra uomini e donne ai sensi della 
Legge n. 125/91. 
 
Il Museo non assume responsabilità per eventuali disguidi relativi alle comunicazioni dipendenti da 
inesatta indicazione del recapito da parte del candidato oppure da una mancata o tardiva 
comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi 
postali, telegrafici, via fax o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 
 
PROGRAMMA D’ESAME  
 

Gli esami consisteranno in un’eventuale preselezione e in due prove orali. 
 
Dopo la data di chiusura per la presentazione delle domande, si provvederà al controllo dei 
requisiti di ammissione e saranno indicate le date di svolgimento dell’eventuale test di 
preselezione, consultabili presso il sito internet del Museo, www.buonconsiglio.it o telefonando ai 
n. 0461/492811 – 0461/492829. Ai candidati non sarà data alcuna comunicazione personale. 
 
L’eventuale preselezione consisterà in un questionario a risposta multipla chiusa, di cui una sola 
esatta, da risolversi in un tempo predeterminato, e verterà sulle medesime materie oggetto delle 



prove orali, delle quali sarà data indicazione bibliografica sul sito internet del Museo, 
www.buonconsiglio.it. 
 
All’eventuale prova preselettiva non sarà consentita la consultazione di alcun testo, appunto o 
manoscritto. Sarà precluso l’utilizzo di telefoni cellulari, agende elettroniche e di ogni altro 
strumento informatico personale, pena l’esclusione dalla selezione. 
 
Potranno essere ammessi alle successive prove orali i candidati che avranno riportato una 
valutazione minima di 21/30. 
 
L’elenco dei candidati ammessi alle prove orali sarà pubblicato sul sito internet del Museo, 
www.buonconsiglio.it. 
 
In seguito ai risultati della preselezione, se effettuata, o direttamente in seguito al controllo dei 
requisiti di ammissione, sarà predisposto un calendario per lo svolgimento delle prove orali, 
consultabile all’albo del Museo e presso il sito internet  www.buonconsiglio.it, o telefonando ai n. 
0461/492811 – 0461/492829. Agli ammessi non sarà data alcuna comunicazione personale. 
 
Tutti gli ammessi si dovranno presentare direttamente alla prova con un documento di identità in 
corso di validità. 
 
Le prove d’esame saranno due, come di seguito specificato: 
 
1)  una prima prova orale consistente in un colloquio sulle seguenti materie: 
 

- storia dell’arte generale e locale; 
- storia generale e locale; 
- metodologie e strategie dell’educazione al patrimonio culturale 
- metodologie e strategie delle didattica e della comunicazione museale 
- nozioni di museologia e museografia 
- materiale di studio secondo le indicazioni inserite sul sito www.buonconsiglio.it.  
 

2) una seconda prova orale consistente in una breve esposizione su un tema, scelto a 
discrezione del candidato, relativo ad un ambiente, un’opera o una collezione del Museo, 
indicando il pubblico di riferimento. 
 
I voti sono espressi in trentesimi. Per il superamento delle prove è richiesta una votazione di 
almeno 21/30  in ciascuna di esse. 
 
Le prove d’esame avranno luogo a Trento, presso il Castello del Buonconsiglio o altro luogo 
indicato dal Museo, secondo il calendario che sarà comunicato. Il candidato che non si presenterà 
al colloquio sarà automaticamente escluso dalla selezione. 
 
VALUTAZIONE DEI TITOLI 
 
In seguito alle prove orali, si provvederà alla valutazione dei titoli soltanto nei confronti di coloro 
che avranno superato entrambe le prove. 
 
Farà fede esclusivamente quanto dichiarato nella domanda e non saranno presi in considerazione 
quei titoli di servizio che non siano stati indicati nella domanda in modo chiaro ed univoco, anche 
se in possesso del Museo. Ove le indicazioni non siano precise, e quindi non sia possibile reperire 
i titoli, essi non verranno valutati. 
 
Non sarà consentita l’integrazione con nuovi titoli in data successiva alla scadenza del termine per 
la presentazione delle domande. 
 



Nel caso in cui dalle dichiarazioni emergano incong ruenze, dubbi o incertezze, il Museo si 
riserva la facoltà di chiedere chiarimenti e docume nti, solo sui titoli già dichiarati, da 
produrre entro il termine che sarà indicato dal Mus eo stesso.  
 
Ai titoli posseduti sarà attribuito un punteggio fino a 20 punti.  
 
La ripartizione del punteggio tra le sotto indicate categorie di titoli sarà la seguente: 
 
• Titolo di Studio: Max 14 punti 
- Diploma di laurea quadriennale o specialistica         punti  4 
- Svolgimento stage e/o corso di formazione presso il museo Castello del Buonconsiglio 

nell’ambito dell’attività dei Servizi educativi        fino a 1 punto 
- Dottorato di ricerca in educazione al patrimonio culturale o in didattica museale  

               punti  2 
- Frequenza di corsi di formazione/master relativi alla pedagogia del patrimonio culturale 

purché conclusi positivamente con un esame finale       fino a 2 punti 
- Diploma di specializzazione/perfezionamento in corsi post laurea in materie  

attinenti il museo            fino a 1 punto 
- Diploma di abilitazione all’insegnamento nelle materie oggetto del colloquio    fino a 1 punto 
- Attestato relativo alla conoscenza della lingua inglese       fino a 1,5 punti 
- Attestato relativo alla conoscenza della lingua tedesca      fino a 1,5 punti 
 
 
• Esperienze Lavorative: Max 6 punti 
- Precedente esperienza di educatore museale in ambito storico/artistico/archeologico 

(in relazione al compenso lordo totale percepito nel triennio 2007/2009)       fino a 4 punti 
- Insegnamento o altre esperienze lavorative, compresa un’esperienza di Servizio Civile, in 

ambito umanistico e/o pedagogico,  
(in relazione al compenso lordo totale percepito nel triennio 2007/2009)    fino a 2 punti 

 
COMPILAZIONE DELLE GRADUATORIE  
 
Alla valutazione delle prove provvederà la Commissione esaminatrice, nominata con 
Determinazione del Direttore - di cui potrà essere presa visione sul sito www.buonconsiglio.it - e 
composta dal Direttore del Museo o suo sostituto, da due membri esperti nelle materie oggetto della 
selezione e dal segretario  
 
Il punteggio complessivo finale è dato dalla somma dei voti conseguiti nelle prove orali e 
del punteggio attribuito ai titoli, mentre non sarà  preso in considerazione l’esito 
dell’eventuale prova preselettiva. 
 
La Commissione provvederà a formare quattro graduatorie di merito, una per ogni sede del 
Museo. Il candidato sarà inserito nella graduatoria relativa alla sede di preferenza indicata nella 
domanda di partecipazione (Mod. A), secondo l’ordine del punteggio complessivo conseguito. 
In ogni caso, nell’ipotesi di parità si avrà preferenza per il candidato con la minore età. 
 
I candidati ammessi in graduatoria saranno interpellati per svolgere l’incarico presso la sede di 
preferenza, secondo l’ordine della relativa graduatoria. I candidati potranno essere interpellati 
anche per prestare servizio nelle ulteriori sedi del Museo, dietro corresponsione - solo in questo 
caso - delle spese di viaggio, sulla base della legislazione provinciale vigente. 
Le graduatorie di merito saranno pubblicate all’albo del Museo e sul sito Internet 
www.buonconsiglio.it. Dalla data di pubblicazione decorrerà il termine per eventuali impugnative. 
 
Il Direttore del Museo procederà all’approvazione dell’operato della Commissione esaminatrice e 
delle graduatorie di merito. 
 



Il termine per la conclusione della procedura concorsuale è fissato per il giorno 20 aprile 2010. 
 
 

CORSO DI FORMAZIONE OBBLIGATORIO 
 
I candidati che avranno superato la selezione dovranno partecipare ad un corso di formazione 
organizzato dal Museo, quantificato in circa 20 ore, la cui data di inizio sarà comunicata nello 
stesso avviso della graduatoria di merito 
 
Il corso è obbligatorio  ai fini della sottoscrizione del contratto individ uale . 

 

Trattamento dei dati personali 
Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti 
presso il Museo Castello del Buonconsiglio, monumenti e collezioni provinciali, per le finalità di 
gestione della selezione. 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena 
l’esclusione dalla selezione. 
 

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbliche 
direttamente interessate allo svolgimento della selezione. L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 
7 del D.Lgs. 196/2003 tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano nonché alcuni 
diritti complementari tra i quali il diritto di rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati 
erronei, incompleti o raccolti in modo non conforme alla legge. 
 

Il titolare del trattamento è il Museo Castello del Buonconsiglio, monumenti e collezioni provinciali.  
 
Responsabile del procedimento 
Il responsabile del procedimento è la rag. Doranna Plotegher, dipendente in servizio presso il 
Museo (tel. 0461/492805); eventuali informazioni non attinenti specificatamente agli aspetti 
procedurali della selezione, potranno essere richiesti alla dott.ssa Francesca Jurman, (fax n. 
0461/239497 o tramite posta elettronica al seguente indirizzo e-mail: 
servizieducativi@castellodelbuonconsiglio.tn.it). 
 
Il Museo Castello del Buonconsiglio, monumenti e collezioni provinciali procederà ad idonei 
controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive citate, ai sensi dell’art. 
71 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000. 
 
Qualora dal controllo emerga la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, i candidati, oltre a 
rispondere ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, decadono dai benefici 
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non 
veritiere. 
 
Trento, li 11 febbraio 2010 
 
 

       IL DIRETTORE 
  - dott. Franco Marzatico - 
 
 

 
 

 


